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CURSO DE LICENCIATURA EM ADMINISTRACAO E GESTAO DA EDUCACAO

GUIA DE ESTUDO DA DISCIPLINA DE PRATICA TECNICO-PROFISSIONAL DE ADMINISTRACAO III

ANO N° DE TOTAL DE
MODALIDADE ANO ACADEMICO SEMESTRE CREDITOS HORAS TUTOR DE ESPECIALIDADE
DE ESTUDO
EaD 3° 2026 2° 6 38 Nelson César Estevao Patia

OBJECTIVOS GERAIS DA DISCIPLINA:

a) Identificar os principais instrumentos de orientacao e regulacdo do sistema educativo mogambicano, nomeadamente a legislacdo do
Sistema Nacional de Educagdao (SNE), a Politica Nacional de Educacdo (PNE), o Programa Quinquenal do Governo (PQG) e o
Plano Estratégico de Educagao (PEE);

b) Analisar os principais objectivos, principios e disposig¢des estabelecidos na legislacdo que rege o SNE em Mogambique;

c) Explicar os principais objectivos, prioridades e orienta¢cdes da PNE e do PQG para o sector da educagao;

d) Analisar a estrutura, os objectivos, as prioridades e os principais aspectos orientadores do PEE em vigor;

e) Relacionar os objectivos e prioridades definidos nos diferentes instrumentos de politica e planificacdo da educagdo com as principais

necessidades e desafios do sistema educativo mogambicano;




f) Descrever o papel das estruturas intermédias da administragdo da educacdao, nomeadamente os Servigos Distritais de Educacao,
Juventude e Tecnologia (SDEJTs) e as Direc¢des Provinciais de Educacdo (DPEs), na elaboragdo e implementagdo dos instrumentos
de planificagdo da educagao;

g) Analisar a participagdo das estruturas intermédias na operacionalizagdo das orientacdes definidas nos instrumentos de politica e
planificacdo do sector da educagao;

h) Descrever as principais etapas e procedimentos de elaboragdo de planos tacticos ou de meso-planificacdo, estabelecendo a sua
relacdo com os instrumentos de planificacdo de nivel macro;

1) Explicar os mecanismos de articulagao entre as estruturas intermédias da administracao da educagdo e as escolas na implementacao
das orientagdes e prioridades do PEE;

j) Analisar, a partir de situagdes concretas, os desafios de articulacdo entre os diferentes niveis de planificacdo e administragdo da

educacdo na implementacao das politicas e planos educacionais.

ORIENTACOES INICIAIS

Car@ estudante!
Bem vind@ ao Estudo da Disciplina de Pratica Técnico-Profissional de Administra¢ao Il (PTPA-IIl). Este é um guia que lhe apresenta a
disciplina, o cronograma das sessoes presenciais e a distancia e testes e da-lhe algumas orientagoes para o sucesso do seu estudo.

Antes de mais, saiba que esta disciplina, como qualquer outra, guia-se por objectivos a serem alcancados, tal como se apresentou anteriormente,
bem como competéncias que se esperam que vocé como estudante possa adquirir com a aprendizagem da disciplina. Portanto, em termos de
competéncias, espera-se que:
a) Elabore um quadro-sintese dos principais instrumentos de orientagdo, politica, planificagdo e regulacdo do sistema educativo mogambicano,
distinguindo a legislacdo do SNE, a PNE, o PQG e o PEE;
b) Analise os principais objectivos, principios e disposi¢coes da legislagdo que rege o SNE em Mocambique, relacionando-os com a organizac¢ao
e o funcionamento do sistema educativo;
c) Interprete os principais objectivos, prioridades e orientagcdes da PNE e do PQG para o sector da educagdo, estabelecendo a sua relagdo com as




d)
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h)

)

prioridades de desenvolvimento educacional;

Analise a estrutura, os objectivos, as prioridades e os principais aspectos orientadores do PEE em vigor, destacando as suas implica¢des para
a gestdo e planificagdo educacional,

Estabeleca relagdes entre os objectivos e prioridades definidos nos diferentes instrumentos de politica e planificagdo da educagdo e as
principais necessidades, problemas e desafios do sistema educativo mogambicano;

Descreva as fungdes das estruturas intermédias da administracdo da educagdo, nomeadamente dos SDEJTs e das DPEs, nos processos de
elaboragdo e implementagdo dos instrumentos de planificacao da educagao;

Analise a participagao das estruturas intermédias na operacionalizagdo das orientagdes e prioridades estabelecidas nos instrumentos de
politica e planificagdo do sector da educagao;

Elabore um esquema ou modelo simplificado de um plano tactico ou de meso-planificagdo, evidenciando a sua articulagdo com os
instrumentos de planificagdo de nivel macro;

Demonstre os mecanismos de articulagdo entre as estruturas intermédias da administragdo da educagdo e as escolas na implementagdo das
orientagdes e prioridades do PEE;

Analise situagdes concretas de planificacdo e administracao educacional, identificando os principais desafios de articulagdo entre os niveis
macro, meso € micro ¢ proponha medidas adequadas para melhorar a implementagao das politicas e planos educacionais.

Durante a frequéncia desta disciplina, vocé contard com diferentes intervenientes no Processo de Ensino-Aprendizagem (PEA) que o(a) irdo

orientar, acompanhar e apoiar no seu percurso de aprendizagem, dentre eles:

a) Eu, Nelson César Estevao Patia, ou simplesmente Nelson Patia, que sou Doutor em Inovacdao Educativa, na linha de investigagdo de

Avaliagao da Qualidade e Sistemas de Educagdo ¢ Formagao, no eixo tematico de Politicas Publicas e Gestao da Educagdo; também sou
Doutorando em Educacdo na especialidade de Organizagdo e Direc¢do de Centros Educativos, Projecto e Assessoramento Curricular e
Avaliacdo de Centros; sou Mestre em Gestdo e Administracdo Educacional; e sou Bacharel e Licenciado em Planificacdo, Administracao e
Gestao da Educacdo. Saiba que ao nivel da UniLicungo, sou docente efectivo do vosso curso (Licenciatura em Administragdo e Gestdo da
Educacdo) ingressado exactamente no ano da sua introdu¢do em 2010. Ao longo da disciplina, irei orienta-lo(a) no estudo dos conteudos
programaticos, utilizando diferentes meios electronicos de ensino e aprendizagem e de comunicagdo, nomeadamente plataformas e/ou
ferramentas como Moodle, e-mail, whatsApp, Google Meet, Padlet, VideoAnt e contacto telefonico, sempre que se achar necessario. Através
destes meios, voc€ podera acompanhar os conteudos, colocar duvidas, participar nas actividades propostas e submeter os seus trabalhos para
avaliagao.




k)

Os seus colegas de turma, pois, vocé também podera contar com eles como parceiros de aprendizagem. O estudo a distancia pode, por
vezes, tornar-se uma actividade solitaria; por isso, recomendo que crie ou se integre num grupo de estudo mesmo que nao seja
necessariamente um grupo que necessite de um contacto presencial fisico. A troca de ideias com os seus colegas ¢ importante para partilhar
experiéncias, esclarecer duvidas e aprofundar a compreensao dos contetidos que eu for a orientar ou que constam neste guia de estudo.

Ao longo da disciplina, iriei orientar diversas actividades de PTPA-III, com exercicios para resolver. A realizacdo dessas actividades com os seus

colegas podera contribuir significativamente para o seu processo de aprendizagem.

MATERIAL A SER UTILIZADO NO ESTUDO DA DISCIPLINA

a)

b)

Utilizaremos alguns documentos e/ou algumas legislagdes ministeriais ou governamental e algum material da minha autoria e disponibilizado
por mim como Tutor de Especialidade da disciplina. Trata-se de textos auto-instrucionais, isto €, escritos de forma que, ao 1€-los, vocé
aprenderd sem a minha presenca fisica. Os textos foram escritos de forma a manter uma certa interactividade entre mim e vocé, assim, de
alguma forma vai sentir que estard sempre acompanhado por mim na qualidade de autor dos materiais. Os materiais em referéncia sao,
também, um guia de estudo.

Nos meios electronicos, anteriormente referenciados, tera disponivel, periodicamente, questdes que te levardo a reflectir sobre alguns
conteudos da disciplina. Existirdo, também, a versdo impressa que foi usada pelos estudantes que estudaram esta disciplina nos anos
anteriores.

Textos complementares
Sempre que necessario, fornecerei textos complementares ou darei sugestdes de sites que possa aceder e outros recursos a consultar. Mas nao
fique 4 espera das minhas sugestdes, procure material complementar sempre que achar necessario.

Livros e outros recursos

No Centro de Recursos de Gurti¢ e de Mocuba bem como na Biblioteca da UniLicungo-Sede, possuem alguns livros relacionados com os
contetidos da disciplina de PTPA-III, sendo livros da area de Administracdo e Gestdo, com enfoque na Planificagdo, tanto Educacional como
Organizacional/Empresarial, tendo em conta que as analises tém como ponto de partida a visdo geral para posteriormente particularizar-se a
Educacao. Use esses livros!

Nao espere encontrar um livro intitulado “Pratica Técnico-Profissional de Administracdo” ou em algum capitulo ou subcapitulo do mesmo
que aborde de forma especifica, mas veja se contém um capitulo que aborde assuntos relacionados com a disciplina.




Pré-requisitos para o estudo da disciplina:

Para um melhor aproveitamento da disciplina, recomendo que vocé€ procure possuir ¢ desenvolver conhecimentos bdsicos nas areas de
Administragdo, Gestdo Educacional, bem como competéncias basicas de leitura, interpretacdo de textos e utilizacdo de meios digitais de
aprendizagem, como a Plataforma Moodle, e-mail, whatsApp, Google Meet, Padlet, VideAnt e outras ferramentas de comunicagao.

METODOLOGIA DE ENSINO E APRENDIZAGEM
Nesta disciplina, o PEA sera desenvolvido com base na interacgdo permanente entre mim, vocé, seus colegas e materiais de aprendizagem
disponiveis, privilegiando metodologias activas que promovam a participagdo, a reflexao e a aplicagdo pratica dos conhecimentos.

Como referenciei anteriormente, a principal ferramenta de apoio ao estudo desta disciplina sera a Plataforma Moodle, onde estardo disponiveis os
contetdos da disciplina, actividades de aprendizagem, exercicios, foruns de discussdo e orientacdes para o desenvolvimento das demais tarefas.

Sempre que necessario, poderemos igualmente interagir através de outros meios de comunicacdo, nomeadamente: correio electronico
(nelpatia@gmail.com), whatsApp (864046121/828256590/848446832), chamadas telefonicas, em situagdes pontuais que exijam esclarecimentos
imediatos utilizando os mesmos contacto de whatsApp.

a) Metodologias de Aprendizagem
Durante o estudo desta disciplina, serdo utilizadas metodologias activas de aprendizagem, que procuram colocar vocé, como estudante, no
centro do processo de constru¢cdo do conhecimento. Entre as principais metodologias que utilizaremos destacam-se:

o Aprendizagem Baseada em Problemas (ABL) — vocé analisard problemas e situagdes concretas relacionados com a administragao
e planificacdo da educacao, procurando identificar as suas causas, consequéncias e possiveis solu¢des devidamente fundamentadas;

e Aprendizagem Baseada em Projectos (ABP) — vocé desenvolvera actividades ou projectos relacionados com a planificagdo e
gestdo educacional, aplicando conhecimentos tedricos na analise e intervengao sobre situacdes concretas das institui¢cdes de ensino;

e Estudo de Caso — vocé analisara situagdes concretas ou casos relacionados com a administracdo e planificacdo educacional, com
particular atengdo as experiéncias observadas nos SDEJTs, nas DPEs, escolas e demais institui¢cdes de ensino, procurando interpretar
os problemas identificados e propor alternativas de melhoria;

e Aprendizagem Baseada na Pratica — vocé terd oportunidade de relacionar os conhecimentos adquiridos durante o estudo com as
praticas concretas de administragdo e planificagdo desenvolvidas nas instituicdes de ensino, através da observagado, recolha e analise
de informag¢des no contexto institucional;

e Sala de Aula Invertida — vocé estudard previamente os contetidos disponibilizados no Guia de Estudo, textos de apoio, legislagdo,
planos educacionais e outras fontes bibliograficas, utilizando os momentos de interac¢do através do Google Meet, Moodle e outros
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meios de comunicacao para discutir ideias, esclarecer duvidas, analisar situagdes e aprofundar os temas abordados;
e Aprendizagem entre Pares ou em Equipa — vocé trabalhard com os seus colegas na discussdo dos conteudos, analise de problemas
e casos, realizacdo de actividades praticas, partilha de experiéncias e construcao colectiva de conhecimentos.

Estas metodologias serdo articuladas com actividades de estudo independente, pesquisa documental, andlise de legislagio e planos
educacionais, observagdo institucional, recolha e analise de dados, foruns de discussdo, trabalhos individuais e em grupo e elaboracao de
relatorios, de modo a assegurar uma relagao permanente entre a teoria e a pratica.

A utilizagdo destas metodologias permitird que vocé ndo se limite a aquisi¢ao de conhecimentos teodricos, mas desenvolva também
capacidades de analise critica, resolugao de problemas, tomada de decisdo, trabalho em equipa, investigagdao e intervengdo na realidade
educacional.

b) Actividades de Aprendizagem
Ao longo da disciplina, vocé realizara diferentes actividades de aprendizagem, tais como: elaboragdo de sinopses (sinteses) dos conteudos
estudados; resolucao de exercicios propostos por mim em cada unidade tematica; participacdo em foruns de discussao na Plataforma Moodle
e no Pladlet/VideoAnt; realizagao de trabalhos individuais e em grupo.

As actividades e exercicios serdo por mim disponibilizados periodicamente na Plataforma Moodle. Sempre que tiver duvidas, recomendo
que as partilhe nos foruns de discussao ou durante as sessdes sincronas através do Google Meet, pois isso permitira a troca de ideias comigo
e com os seus colegas e contribuird para uma aprendizagem colaborativa. Sempre que necessdrio, também irei intervir para orientar e
esclarecer as questdes apresentadas por si, pelos seus colegas e por mim.

¢) Qual sera o seu papel como estudante?
Neste modelo de ensino, espera-se que vocé€ assuma um papel activo no seu processo de aprendizagem, realizando as leituras recomendadas,
participando nas actividades propostas e colaborando com os seus colegas na construgdo do conhecimento.

A sua participagdo regular na Plataforma Moodle e o cumprimento das actividades previstas serdo fundamentais para o seu sucesso no
estudo desta disciplina.

PERCURSO
As tutorias desta disciplina serdo realizadas exclusivamente em formato virtual, combinando momentos sincronos e assincronos, no periodo de 10
de Agosto a 22 de Novembro de 2026, correspondente a 15 semanas de acompanhamento académico, em consonancia com o Cronograma Geral de




Tutorias do 2° Semestre da UniLicungo.

Durante este periodo, vocé participara nas Tutorias de Especialidade, utilizando a Plataforma Moodle como principal espago de interacgao
académica, acompanhamento das actividades e submissdo dos trabalhos. Serao igualmente realizadas sessdes sincronas por Google Meet, destinadas
a explicacdo dos conteudos, esclarecimento de dividas e discussdo de temas da disciplina.

Ao longo do semestre, serdo realizadas duas (2) Avaliagdes de Contacto, bem como trabalhos individuais € em grupo, destinados a promover a
compreensdo, reflexdo e aplicacdo dos conhecimentos adquiridos. Deverda, igualmente, participar nos foruns de discussdo semanais, podendo ser
utilizadas ferramentas complementares como Padlet e VideoAnt.

Importa salientar que ndo havera tutorias presenciais, sendo todas as actividades de ensino-aprendizagem realizadas virtualmente. Recomendo, por
isso, o acompanhamento regular da Plataforma Moodle, a participacdo activa nas actividades propostas e a manutencdo de uma comunicacao
permanente comigo € com o0s seus colegas.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
A avaliacdo da aprendizagem nesta disciplina sera realizada através de diferentes modalidades, em conformidade com os procedimentos adoptados
no Ensino a Distancia (EaD), permitindo acompanhar o seu progresso e verificar o nivel de desenvolvimento das competéncias previstas.

Ao longo do semestre, serdo consideradas as seguintes modalidades de avaliagdo:

o Autoavaliacdo, através de exercicios formativos e foruns de discussdo disponibilizados na Plataforma Moodle, permitindo-lhe reflectir
sobre o seu progresso e verificar o desenvolvimento das competéncias esperadas;

o Avaliagoes de Contacto, constituidas pelo Teste 1 e Teste 2, realizados individualmente e de forma virtual através da Plataforma Moodle;

e Trabalhos ou Ensaios Escritos, incluindo um trabalho individual e um trabalho em grupo, de acordo com as orientagdes € os prazos
definidos no programa de actividades e disponibilizados na Plataforma Moodle;

o Relatério Final, resultante das Praticas de Campo realizadas nas instituigdes integradas, destinado a sistematizagao das actividades, andlise
das experiéncias e articula¢do entre a teoria e a pratica em Administracdo da Educacao.

Importa salientar que parte dos foruns de discussdo terd caracter avaliativo, com excepcdo dos foruns 1, 2, 12 e 14, contribuindo para a
classificagdo final, conforme os pesos definidos no Guia de Estudo.

MUITO IMPORTANTE: Recomendo que realize todas as actividades dentro dos prazos estabelecidos, mantenha um estudo continuo ao longo do
semestre e procure esclarecer atempadamente quaisquer duvidas através dos meios de comunicacdo disponibilizados. A participacdo regular nas
actividades de aprendizagem sera fundamental para o seu bom desempenho académico.




PROGRAMA DE ACTIVIDADES SEMANAIS

Actividades e

Actividades e

A Semana & . Objectivos de Exercicios a g 2 Recursos para o
M n . Exer Médul c
€ Data(s) (DRt E) Aprendizagem Desenvolver na G (?d‘u o€ Estudo do Contetudo
outros Materiais
Plataforma
Como tutorando, teras
que apreciar e se
familiarizar com o Guia
de Estudo da Disciplina
de PTPA-III e apresentar
Ter a visio geral possiveis duvidas sobre
~ . Lo terializaca
a Apresentacdo do Guia de Estudo da sobre a disciplina e a sua materalizacao
1* Semana . .. . ~ P através da sua
Disciplina e breves consideragdes sobre dos principais S .
(10-16) N . participagdo no Forum
a disciplina. actores envolvidos )
no PEA da mesma. ’
Também, teras que
responder ao Forum 2
referente as Expectativas
de Interacgdo na
frequéncia da disciplina.
Definir o conceito
de Plano e . .
Agosto Planificagio Teras de partilhar ideias
Estratégica; e duavidas sobre a Para garantir a
Descrever ;1 Planificacdo Estratégica, consecugdo das
Unidade I: Planificaciio Estratégica importancia da onde,.no Forum 3 faras a ’ . . actividades teras d@
e Conceito de Plano: Planificacio diferenca entre a Teras que discutir, em fazer o uso do material
e Planificacio Estrat’é ca Estraté i(c;a' Planificac¢do Estratégica grupos, sobre a disponivel na
2* Semana e Dif ¢ ¢ Plg . f. ~ Identi fg ’ e a Planificagdo Classica | necessidade Planificacdo Plataforma Moodle.
(17-23) rierenga entre a iannceacao sentiticar a bem como, no Forum 4, | no contexto educacional
Estratégica e a Planificacdo diferencga existente . ind d Lei
Classica: entre a Planificacio _ apresentarés as e, ainda, responder as eia atentamente os
v ’ Limites d Estratéei principais limitagdes da | questdes disponiveis na contetdos da Apostila
¢ Plant.a;-gensle imites da Pls a fe gicaca Planificacéo. Plataforma Moodle. de Introdugdo a
anilicagao. Cl%m .1ca.<;a0 Planificagdo elaborada
D assica, Ademais, iremos por mim bem como com
escrever as interagir na auxilio a Internet.
I’.an.tt agens zas Videoconferéncia 1
imita¢des da
Planificacdo.
3? Semana o Etapas da Planificacio: Descrever as Etapas | Iremos discutir em torno | Em grupos, reflectir em Ler atentamente os




(24-30) v" A Pré-planificagio; da Planificag@o. da necessidade de tomar torno das Etapas da contetdos da Apostila
v" O Diagnostico; em consideragdo todas Planificac¢do. de Introdugdo a
v" A Formulag¢io do Plano; as Etapas da Planificacdo elaborada
v" A Elaborag¢io do Plano; Planificacdo da por mim bem como com
v" A Execugio do Plano; Educagao, participando auxilio a Internet.
v" A Avaliagio, Revisio e activamente no Forum 5.
Replanificardo.
Analisar os
objectivos e
principios do SNE;
Reflectir sobre a
Politica Nacional de Teras que analisar,
Educagdo; individualmente e/ou
Compreender os com os seus colegas de
objectivos dos grupo, os diferentes
Unidade II: Estudos de Legislacio e diferentes niveis e Juntos, iremos discutir | aspectos norteadores das
Planos modalidades de sobre as Leis do SNE, a Leis do SNE em
e Leis do SNE; ensino; PNE, o PQG, 0o PARP ¢ confronto com as
e A Politica Nacional de Analisar o objectivo | o PEE, tomando como Propostas de Revisio Ter s
Educag¢ao (PNE); central e as foco os objectivos e das mesmas e dos cras que recotreras |
. L o . . Leis 4/83, Lei 6/92, Lei
4* Semana e O Programa Quinquenal do prioridades do i principios estabelecidos, dema1§ planos 18/2018 do SNE.
(31-06) Governo (E’QG) para o Sector Governo em relagdo deygndo, no en’tanto, estabelec@os para o PNE, 0 PQG 2025-
de Educacéo; ao Sector da participar nos Foruns 6, desenvolvimento da 2029 6 PARP ¢ o PEE
. ~ ~ ,0 eo
Setembro e O Plano de Accio para Educagio; 7,8, 9, 10. Educagdo em 2020-2029
Redugdo da Pobreza (PARP) Reflectir em torno Mogambique. '
sobre o Sector de Educacio; dos desafios e os Também, iremos
e O Plano Estratégico de objectivos interagir na Nisto, realizaras
Educagio (PEE). norteadores do Videoconferéncia 2. sinopses (trabalhos) para
PARP; o melhor
Conhecer os aprofundamento da
objectivos, as legislagdo e dos planos
prioridades e a referenciados.
estrutura do PEE;
Analisar os
principais aspectos
norteadores do PEE.
Unidade III: Producio de Compreender a Iremos interagir, a partir | Com os seus colegas do Teras de consultar o
5*Semana | Instrumentos de Recolha de Dados pertinéncia da do Forum 11, no sentido | grupo de estudo, teras material disponivel na
(07-13) e Pesquisa Educacional: pesquisa de perceber como a que sintetizar os Plataforma Moodle e
Conceitos e sua Importincia educacional. Pesquisa Educacional se | aspectos-chave sobre a outras fontes




para Educador.

manifesta para o

Pesquisa Educacional.

relacionadas com a

Educag@o Juventude e Tecnologia.
Nas Escolas/Institui¢Ges de
Ensino.

teoria e pratica em
Administragao.

PTPA.

Também, iremos
interagir na
Videoconferéncia 4.

das actividades de
campo.

Educador. tematica.
6" Semana ~ . _— o
(14-20) Preparacio (Forum 12) e Realizacio da 1 Avaliacdo de Contacto
Com base nos diferentes
modelos de instrumentos
de recolha de dados
¢ Produgdo de instrumentos de Conceber alguns iremos interagir por Terds aue ler com os
recolha de dados: instrumentos de forma a compreender o seus colg as do eruno de Consultarés os
v Formularios de questiondrios; recolha de dados objectivo de cada estu dosi sin teﬁzals os | instrumentos de recolha
7* Semana v" Roteiro de entrevista; para fazer face ao instrumento e, de aspectos-chave sobre a de dados existentes na
(21-27) v" Guido de observagio. trabalho de campo; seguida, adapta-los ao P ~ instituicdo e por meio de
concepcao de
Conhecer os passos contexto do trabalho de | . outras fontes
I ., ) instrumentos de recolha . ..
° Preparagﬁ_o para 0 trabalho de para a reallZaQaO dO Campo que ras reahzar. de dados dlSpOl’llVClS.
campo. trabalho de campo. '
Também, iremos
interagir na
Videoconferéncia 3.
Iremos interagir no
Unidade TIT (Parte IT): Trabalho de sentido de apresentar os
desafios preliminares do
Campo Com os seus colegas, . .
. s Recolher dados nas trabalho de campo, a - . Usards, continuamente,
e Nos Servicos Distritais de AR . , terdo que se reunir em .
Educacio J deeT logi institui¢des de partir do Forum 13, e . os instrumentos de
¢do Juventude e Tecnologia. . grupos para juntos
a o praticas, tomando esclarecer algumas recolha de dados
8% Semana e Nas Escolas/Instituicdes de . ~ . encontrarem os .
. em consideracdo a duvidas durante o . elaborados e os demais
(28/09-04/10) Ensino. L . melhores mecanismos .
. e ligacdo entre a desenvolvimento das L . documentos normativos
e Nos Servigos Distritais de de realizagdo e melhoria

em uso nas instituigdes
educacionais.

Outubro

9* Semana
(05-11)

Unidade III (Parte II): Trabalho de
Campo (Cont.)

Nos  Servicos  Distritais  de
Educacdo Juventude e Tecnologia.
Nas Escolas/Institui¢cdes de
Ensino.

Nos  Servigos  Distritais  de
Educagdo Juventude e Tecnologia.
Nas Escolas/Instituigdes de

Recolher dados nas
instituigcoes de
praticas, tomando
em consideracdo a
ligagdo entre a
teoria e pratica em
Administragao.

Iremos interagir no
sentido de apresentar os
desafios preliminares do

trabalho de campo, a
partir do Forum 13, e
esclarecer algumas
duvidas durante o
desenvolvimento das
PTPA.

Com os seus colegas,
terdo que se reunir em
grupos para juntos
encontrarem os
melhores mecanismos
de realizagdo e melhoria
das actividades de
campo.

Usaras, continuamente,
os instrumentos de
recolha de dados
elaborados e os demais
documentos normativos
em uso nas instituigdes
educacionais.




Ensino.

Também, iremos
interagir na
Videoconferéncia 4.

Unidade III (Parte II): Trabalho de
Campo (Cont.)

Nos  Servicos Distritais  de
Educag@o Juventude ¢ Tecnologia.

Recolher dados nas
instituicdes de
praticas, tomando

Iremos interagir no
sentido de esclarecer

Com os seus colegas,
terdo que se reunir em
grupos para juntos

Usaras, continuamente,
os instrumentos de
recolha de dados

10°Semana | e Nas Escolas/Instituicoes de . ~ . encontrarem os .
. em consideracdo a algumas duvidas durante . elaborados e os demais
(12-18) Ensino. . . melhores mecanismos .
. s ligacdo entre a o desenvolvimento das . . documentos normativos
e Nos Servigos Distritais de ; o de realizagdo e melhoria T
~ . teoria e pratica em PTPA .. em uso nas instituicdes
Educacdo Juventude e Tecnologia. . ~ das actividades de .
L Administragdo. educacionais.
e Nas Escolas/Instituicoes de campo.
Ensino.
Unidade IIT (Parte II): Trabalho de
Campo (Cont.) Com os seus colegas, . .
e Nos Servicos Distritais  de . Recplhef dados nas . ' ferdo que se reunir em Usargs, continuamente,
x : instituicdes de Iremos interagir no . os instrumentos de
Educag@o Juventude e Tecnologia. . . grupos para juntos
a ce praticas, tomando sentido de esclarecer recolha de dados
11 Semana | ¢ Nas Escolas/Instituigdes de . ~ . encontrarem os .
. em consideracdo a algumas duvidas durante . elaborados e os demais
(19-25) Ensino. . . melhores mecanismos .
. o ligacdo entre a o desenvolvimento das L . documentos normativos
e Nos Servicos Distritais de ; o de realizagdo e melhoria e
~ . teoria e pratica em PTPA . em uso nas instituigdes
Educacdo Juventude e Tecnologia. . ~ das actividades de .
. Administragéo. educacionais.
e Nas Escolas/Instituicoes de campo.
Ensino.
Unidade III (Parte II): Trabalho de C 1
om os seus colegas . .
Campo (Cont.) e Recolher dados nas . us cofegas, Usaras, continuamente,
. e, DR . . terao que se reunir em .
e Nos Servicos Distritais de institui¢des de Iremos interagir no UDOS Dard untos os instrumentos de
a Educagédo Juventude e Tecnologia. praticas, tomando sentido de esclarecer EIUpos para ] recolha de dados
12% Semana N . ~ L. encontrarem 0s .
e Nas Escolas/Instituigdes de em consideracdo a algumas duvidas durante . elaborados e os demais
((26/10-01/11) . L . melhores mecanismos .
Ensino. ligacdo entre a o desenvolvimento das L . documentos normativos
. e ; o de realizagdo e melhoria T
e Nos Servigos Distritais de teoria e pratica em PTPA em uso nas instituigdes

Educag@o Juventude e Tecnologia.

Nas Escolas/Institui¢des de Ensino.

Administragao.

das actividades de
campo.

educacionais.

Novembro

= (OSZeil(;lsz;na Preparagdo (Forum 14) e Realizacio da 2° Avaliacdo de Contacto
Unidade III (Parte III): Trabalho de Iremos interagir no Com apoio dos seus
Campo (Cont.) L sentido de apresentar os | colegas, terds de rever a Deveras tomar como
a ~ ST e Elaborar o Relatério - . ”
14* Semana e  Produgdo de Relatorio Final: Final do trabalho d elementos constituintes estrutura de um base as orientagodes e
(09-15) v" Analise do trabalho de campo tnat do trabatho de do Relatoério Final. Relatério de Trabalho de guia por mim

(dificuldades de obtengdo de
dados e solugdes encontradas);

campo

Também, iremos

Campo e,
individualmente,

fornecidos.




v" Construgdo do
dados;

corpus de interagir na

Videoconferéncia 5.

produzir o seu proprio
relatorio.

v" Anilise dos dados;
v Elaboracdo de relatério final;
v Entrega do trabalho final.
A partir da
Videoconferéncia 6,
iremos interagir no Com apoio dos seus Deveras tomar como
a . ~ o e Elaborar o Relatorio sentido de voltar a colegas, teras de rever a . ~
15" Semana e  Consideragdes Finais . base as orientacdes e
16-22 E do Relatorio Final Final do trabalho de | apresentar os elementos estrutura de um Lia bor mim
(16-22) ¢ ntrega do Relatorio Fina campo constituintes do Relatorio de Trabalho de gfornlz cidos
Relatorio Final e as Campo. '
condigdes para a sua
entrega/submisséo.
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM: FORMAS, NI’JMERO, HORAS DE ESTUDO, CLASSIFICACAO E PESO
Ord. Formas de Avaliagdo Numero Horas de Estudo Classificacao Peso (%)
. Independente
1 | Forum/Padlet/VideoAnt 10 P ) 10x2 valores 20%
(Formativa)
. Independente
2 | Trabalho/Ensaio de Grupo 2 P i 2x20 valores 20%
(Formativa)
. .. Independente
3 | Trabalho/Ensaio Individual 1 P ) 20 valores 20%
(Formativa)
Teste Escrito Online 2 Contacto 2x20 valores 40%
5 | Relatério Final 1 Contacto 20 valores 25%
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